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Op éénendertig december tweeduizend veertien verschijnt voor mij,
Mr Paul Herbert Brown Gorsira, notaris te Wassenaar:
mevrouw Marjolein Irene Visser, geboren te Delft op elf januari
negentienhonderd negenenvijftig, werkzaam ten kantore van Notariskantoor—
Van Wijk, Gorsira & Tacken, te 2242 KE Wassenaar, Schoolstraat 27———
De verschenen persoon verklaart:
Dat het bestuur van de te ‘s-Gravenhage gevestigde stichting:
Trombosestichting Nederland, opgericht bij akie de dato drieéntwintig
december negentienhonderd vierenzeventig, in haar vergadering, gehouden te—
Wassenaar op éénentwintig november tweeduizend veertien, waarin alle
bestuursleden persoonlijk aanwezig waren, onder meer, met algemene
stemmen, heeft besloten:
a. de statuten van de stichting te wijzigen als hierna vermeid;
b. de verschenen persoon te machtigen de akte van statutenwijziging te
passeren.
Van welke besluiten blijkt uit een aan deze akte gehecht exemplaar van een——
uitireksel van de notulen van de bestuursvergadering.
Ter uitvoering van gemeld besluit verklaart de verschenen persoon dat de
statuten van de stichting algeheel worden gewijzigd zodat zij komen te luiden als-

voigt:
STATUTEN
Naam, zetel.
Artikel 1.
De stichting draagt de naam: Trombosestichting Nederland, bij afkorting “TSN”.
en is gevestigd te ’s-Gravenhage. ‘
Doel.
Artikel 2.
1. De stichting heeft ten doel:
- het bevorderen van medisch-wetenschappelijk onderzoek op het gebied-
van trombose;
- het geven van voorlichting op het gebied van trombose, in het bijzonder—
aan degenen die met trombose in aanraking komen;
- Het doen geven van post-academiaal onderwijs op het gebied van————




tfrombose.

2. De stichting tracht dit doel meer in het bijzonder te bereiken door:

a. het verlenen van subsidies aan onderzoekers op het gebied van
trombose;

b. het daartoe verwerven van fondsen;
¢. het kritisch doen begeleiden van de gesubsidieerde onderzoekingen;——
d. het vervaardigen van voorlichtingsmateriaal,
e. het doen geven van cursussen aan onderzoekers;
f. alle overige middelen, welke bevorderlijk kunnen zijn aan het door de——
stichting beoogde doel.
Geldmiddelen.
Artikel 3.

1.

Bestuur: samenstelling, benoeming en ontslag.

- a. bijdragen, subsidies en donaties;—

De middelen van de stichting worden gevormd door:

b. hetgeen verkregen wordt door erfstellingen of legaten;
¢. hetgeen op andere wijze verkregen wordt.
Erfstellingen kunnen niet anders dan onder het voorrecht van
boedelbeschrijving worden aanvaard.

Artikel 4.-
1.

3. Een directeur defungeert:

Het bestuur van de stichting wordt gevormd door een directie, bestaande uit—
één of meer personen, zulks te bepalen door de Raad van toezicht.

Een directeur mag niet zijn een bestuurder, oprichter, aandeelhouder,
toezichthouder of werknemer van een entiteit waarmee de stichting op
structurele wijze op geld waardeerbare handelingen verricht.
Voorts is het bepaalde in artikel 7 lid 1 tweede alinea van toepassing op een-
directeur.
De directeuren worden benoemd, geschorst en ontslagen door de Raad van-
toezicht.
De Raad van toezicht stelt het salaris en verdere arbeidsvoorwaarden van--—-
de directeuren vast.

a. door zijn overlijden;
b. doordat hij failliet wordt verklaard of surseance van betaling aanvraagt,—




Directie; taken en bevoegdheden.

dan wel op hem de wettelijke regeling schuldsanering natuurlijke
personen van toepassing wordt verklaard;

c. door zijn onder curatele stelling;

d. door zijn aftreden:;-

e. door zijn ontslag door de rechtbank;

f. door zijn ontslag gegeven door de Raad van toezicht.

In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien door de Raad van toezicht,—
onverminderd het in artikel 6 lid 2 bepaalde.
Een directeur kan door de Raad van toezicht voor een periode van maximaal-
drie maanden worden geschorst. indien na verloop van die termijn niet is——
besloten tot ontslag van de geschorste directeur, vervalt de schorsing.
Ingeval van schorsing voorziet de Raad van toezicht uit zijn midden tijdelijk in
het bestuur van stichting, indien zulks noodzakelijk is.

Artikel 5.
1.
2,

De directie is belast met het besturen van de stichting.
De directie heeft al die taken en bevoegdheden die niet bij of krachtens deze-
statuten aan anderen ziin toegekend.
De directie stelt een drie jaarlijks beleidsplan op waarin het beleid van de-——
stichting voor de komende drie jaren wordt vastgelegd.
De directie is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot—
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen en tot het
aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk-
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt, mits de directie—-
daartoe de vooraigaande goedkeuring van de Raad van toezicht heeft
verkregen. Zonder deze toestemming wordt de stichting niet rechisgeldig-——-
vertegenwoordigd.
De directie bencemt, schorst en ontslaat de personeelsleden van de stichting
en stelt hun salaris en verdere arbeidsvoorwaarden vast, ailes binnen het—
kader van de personeelsformatie en de uitgangspunten van het
arbeidsvoorwaardenbeleid, zoals goedgekeurd door de Raad van toezicht.—
De Raad van toezicht stelt in overleg met de directie het directiereglement—
vast terzake van de werkwijze van de directie en de




verantwoordingsverplichtingen van de directie aan de Raad van toezicht.—
Daarin wordt onder meer geregeld hoe het functioneren van de directie—-——
jaarlijks door de Raad van toezicht wordt beoordeeld.
De directie stelt een voordracht op van een accountant, aan wie de opdracht-
wordt verleend tot onderzoek van de balans en de staat van baten en lasten-
van de stichting.
De Raad van toezicht benoemt deze accountant.
De directie dient ervoor te waken dat er een verstrengeling van belangen-——
ontstaat tussen de stichting en de directie en/of medewerkers en/of leden-—--
van de Raad van toezicht en/of leden van de adviesraden van de stichting.—
De directeur en ieder lid van de Raad van toezicht en adviesraad van de——
stichting dient een daartoe strekkende model verkiaring af te leggen en aan—
het Centraal Bureau Fondsenwerving te doen toekomen.
Een verstrengeling van belangen als in dit lid bedoeld doet zich onder
andere voor indien sprake is van het verrichten van op geld waardeerbare—
handelingen tussen de stichting en
(i) de hiervoor in dit lid bedoelde personen;
(i) personen die een nauwe familie- of vergelijkbare relatie hebben met de—

hiervoor in dit lid bedoelde personen;
(iii) rechtspersonen waarvan de hiervoor sub (i) en (ii} bedoelde personen—

bestuurslid, toezichthouder of aandeelhouder zijn.

Directie: vertegenwoordiging. -

Artikel 6.
1.

De directie is bevoegd tot vertegenwoordiging van de stichting.
De directie kan besluiten tot het verlenen van volmacht aan één of meer—
personeelsleden van de stichting, alsook aan derden, om de stichting binnen-
de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen, zulks na verkregen——
toestemming van de Raad van toezicht.
Ingeval van ontstentenis of belet van een directeur zal de persoon die
daartoe steeds door de Raad van toezicht zal worden aangewezen, tijdelijk—
met het bestuur worden belast. Het in artikel 4 lid 4 bepaalde is alsdan van—
toepassing.
Indien een of meer directeur(en) een belang heetft strijdig met dat van de——
stichting, zal de stichting worden vertegenwoordigd door de overige




directeur(en), indien alle directeuren een belang hebben strijdig met dat van--
de stichting, zal de stichting worden vertegenwoordigd door een persoon,——

daartoe aangewezen door de Raad van toezicht.

Indien een directeur een belang heeft strijdig met dat van de stichting, zal hij—
of zij aan de besluitvorming terzake niet deelnemen. Indien daardoor géén—
besluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen door de raad van——

toezicht.

De directie behoeft de goedkeuring van de Raad van toezicht voor

directiebesluiten tot:
a.

het huren, verhuren en op andere wijze in gebruik of genot verkrijgen en-
geven van registergoederen;
het aangaan van overeenkomsten, waarbij aan de stichting een
bankkrediet wordt vetleend;
het ter leen verstrekken van gelden, alsmede het ter leen opnemen van-—
geiden, waaronder niet is begrepen het gebruikmaken van een aan de—-
stichting verleend bankkrediet;
duurzame rechtstreekse of middellijke samenwerking met een andere—
rechispersoon en het verbreken van zodanige samenwerking;

het doen van uitgaven en investeringen, uitgaande boven de door de-——-
Raad van toezicht goedgekeurde begroting;
het vestigen van een beperkt recht op vermogensrechten en roerende-—-—

zaken;
het aangaan van dadingen;
het optreden in rechte, waaronder begrepen het voeren van arbitrale———
procedures, doch met uitzondering van het nemen van die
rechtsmaatregelen die geen uitstel kunnen dulden;
het sluiten en wijzigen van arbeidsovereenkomsten welke niet zijn———
begrepen in de personeelsformatie als bedoeld in artikel 5 lid 4;

het treffen van pensioenregelingen en het toekennen van
pensicenrechten boven die, welke uit bestaande regelingen voorivloeien;:
het vasistellen en/of voeren van beleid met betrekking tot de belegging—
van gelden;
het versirekken van niet door een adviesraad voorgestelde subsidies——
boven een door de Raad van toezicht aan de directie opgegeven bedrag;




Raad van toezicht; samenstelling, benoeming.

- en schriftelijk aan de directie te worden medegedeeld.

m. het beéindigen van de dienstbetrekking van drie of meer werknemers—
tegelijkertijd of kort na elkaar;
n. het doen van een voorstel tot juridische fusie of juridische splitsing in de—
7in van Titel 7, boek 2 van het Burgerlijk Wetboek— '
o. het aanvragen van het faillissement of surseance van betaling van de—
stichting.
De Raad van toezicht kan bepalen dat een besluit als hiervoor sub a tot en—
met k gemeld niet aan zijn goedkeuring is onderworpen indien het daarmee—
gemoeide belang een door de Raad van toezicht te bepalen en schriftelijk—
aan de directie opgegeven waarde niet te boven gaat.
De Raad van toezicht is bevoegd ook andere besluiten dan die in het
voorgaande lid 4 genoemd aan de goedkeuring van de Raad van toezicht te-
onderwerpen. Deze directiebesluiten dienen duidelijk te worden omschreven-

Het onibreken van een goedkeuring als bedoeld in de voorgaande leden 4-—-
en 5 tast de vertegenwoordigingsbevoegdheid van de directie niet aan.

Artikel 7.
1.

Het toezicht op het beleid van de directie en op de gang van zaken in de-———-
stichting is opgedragen aan een Raad van toezicht, bestaande uit tenminste-
vijf en ten hoogste negen natuurlijke personen.
De leden van de Raad van toezicht onderling mogen geen nauwe familie- of-
vergelijkbare relaties hebben, noch mag een zodanige relatie bestaan tussen
de leden van de Raad van toezicht en de directeur van de stichiling.

2. a. De Raad van toezicht stelt een profielschets op welke gehanteerd wordt-

bij de selectie van haar leden.
De Raad van toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter aan.
in vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien.
b. De Raad van toezicht benoemt de leden en stelt het aantal leden van die-
raad vast.
c. Ten hoogste één/derde (1/3) van het aantal leden van de Raad van
toezicht mag worden benoemd (of worden voorgedragen voor———————
benoeming) door een entiteit of daaraan statutair ~ direct of indirect ———
verbonden entiteit waaraan de stichting conform haar statutaire




Raad van toezicht: einde der functies: schorsing.

doelstelling de door haar ingezamelde gelden middellijk of onmiddellijk—
geheel of gedeeltelijk afstaat. '
d. Ten hoogste één/derde (1/3) van het aantal leden van de Raad van

' toezicht mag bestaan uit bestuurdérs, oprichters, aandéelhouders,
toezichthouders of werknemers van de in de vorige volzin bedoeide
entiteiten.

e. Het hiervoor sub ¢ en d bepaalde is niet van toepassing indien en
voorzover ten aanzien van de stichting en de bedoelde entiteit sprake is—
van consolidatie zoals bedoeld in de Richtiijn Verslaggeving
Fondsenwervende Instellingen.
Leden van de Raad van toezicht kunnen geen deel uitmaken van de directie-
danwel werknemer zijn van de stichting.
Leden van de Raad van toezicht mogen voorts niet zijn een bestuurder,
oprichter, aandeelhouder, toezichthouder of werknemer van een entiteit
waarmee de stichting op structurele wijze op geld waardeerbare handelingen:

verricht.
De Raad van toezicht kan zich laten adviseren en kan adviseurs toegang——-
verlenen tot het bijwonen van zijn vergaderingen.
De benoeming van de leden van de Raad van toezicht geschiedt voor een—-
periode van maximaal vier jaar. Leden van de Raad van toezicht zijn drie——
maal terstond herbenoembaar.
Wanneer het aantal leden van de Raad van toezicht is gedaald beneden het-
in dit artikel, lid 1 genoemde minimum aantal leden, zal het niettemin—-———
rechtsgeldige besiuiten kunnen nemen, doch zal de Raad van toezicht zorg-—
dragen dat op de kortst mogelijke termijn in de ontstane vacature(s) wordt—-

voorzien.
De leden van de Raad van toezicht dienen met elkaar te beschikken over de-

deskundigheid en vaardigheid om adequaat toezicht te houden volgens————--
maatschappelijk aanvaarde normen.

Artikel 8

Het lidmaatschap van de Raad van toezicht eindigt:
a. door het verstrijken van de periode waarvoor zij zijn benoemd;
b. door ontslag hetzij op verzoek van het lid, hetzij zonder zodanig verzoek-




door de Raad van toezicht. Ongevraagd ontslag kan slechts worden—-—-
verleend bij besluit, genomen met een meerderheid van ten minste drie—
vierden der uitgebrachte stemmen;

c. door overlijden, féillissement, het van'toepassing zijn van de wettelijke—
regeling schuldsanering natuurlijke personen of onder curatelestelling—
van/op een lid van de Raad van toezicht,

2. Een lid van de Raad van toezicht kan door de Raad van toezicht worden——
geschorst voor een periade van ten hoogste drie maanden, indien het————
betrokken lid handelt in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van—
de stichting of de stichting op onredelijke wijze benadeelt. indien na verloop—
van die termijn niet is besloten tot ontslag van het geschorste lid, vervalt de—

schorsing.

Raad van toezicht; taken en bevoegdheden.

Artikel 9

1. Tot de taak van de Raad van toezicht behoort ondermeer:
a. het goedkeuren van het drie jaarlijks beleidsplan als bedoeld in artikel 5—

lid 2; dit plan wordt vervolgens jaarlijks geévalueerd;

het vaststellen van het jaarverslag en de jaarrekening,;
¢. het goedkeuren van de begrotingen en meerjarenplannen;
d. het goedkeuren van de personeelsformatie en de uitgangspunten van—-

het arbeidsvoorwaardenbeleid met betrekking tot het personeel van de—

stichting;
e. de benoeming van de accountant als bedoeld in artikel 5 lid 6.

2. De Raad van toezicht is bevoegd uit zijn midden commissies in te stellen en--
aan deze adviserende taken op te dragen en daarvoor de reglementen vast--
te stellen.

3. De Raad van toezicht stelt een reglement vast waarin de werkwijze van de—-
raad en de taakverdeling binnen de raad nader worden geregeld.———————

4. De directie verschaft de Raad van toezicht, gevraagd en ongevraagd, tijdig—
de voor de uitoefening van diens taken en bevoegdheden noodzakelijke——
gegevens en voorts aan ieder lid van de raad alle inlichtingen betreffende de-
aangelegenheden van de stichting die deze mocht verlangen.
De Raad van toezicht is bevoegd inzage te nemen en te doen nemen van—-
alle boeken, bescheiden en correspondentie van de stichting; ieder lid van—




Raad van toezicht; besluitvorming

de raad heeft te allen tijde toegang tot alle bij de stichting in gebruik zijnde—
ruimten en terreinen.
Het bepaalde in artikel 5 lid 7 is van overeenkomstige toepassing op de
Raad van toezicht. ' ' '

Artikel 10
1.

Voor zover deze statuten niet anders bepalen worden besluiten van de Raad-
van toezicht genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte
stemmen. Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn
uitgebracht.
leder lid heeft één stem en de leden brengen hun stem uit onder eigen
verantwoordelijkheid.
De Raad van toezicht kan geen rechtsgeldige besluiten nemen indien niet—
meer dan de helft van zijn leden persoonlifk aanwezig is, behoudens het——
hierna in lid 8 bepaalde. Een lid van de Raad van toezicht kan slechts voor—
maximaal twee leden van die raad als gevolmachtigde optreden.—————
De Raad van toezicht vergadert ten minste vier maal per jaar op een door de-
voorzitter te bepalen plaats en tijdstip, mits binnen Nederland. Bovendien—
vergadert de Raad van toezicht wanneer ten minste twee leden bij met
redenen omkleed schriftelijk verzoek aan de voorzitier de wens daartoe te—
kennen geven. Een dergelijke vergadering moet worden gehouden binnen—
vier weken nadat zij is aangevraagd, bij gebreke waarvan de verzoekers zelf-
tot oproeping bevoegd zijn. :
De oproepingsbrief, bevattende de agenda met hijbehorende stukken, wordt-
tenminste één week voér de dag van de vergadering aan de leden,

schriftelijk of elekironisch, toegezonden. In spoedeisende gevallen kan van—
deze termijn worden afgeweken, zulks ter aanvankelijke beocordeling van——
degene door of namens wie de oproeping geschiedt en ter uiteindelijke
beoordeling van de aldus bijeengeroepen vergadering.
Van het verhandelde in elke vergadering van de Raad van toezicht worden—
door een door de voorzitter daarfoe aangewezen persoon notulen gemaakt,—
die door de Raad van toezicht worden vastgesteld en door de voorzitter en—
de secretaris worden ondertekend.
Indien een lid van de Raad van toezicht inzake enige besluitvorming in de—




Adviesraden
Artikel 11
1.

Boekjaar, jaarstukken en begroting.

10

Raad van toezicht een belang heeft strijdig met dat van de stichting,

daaronder mede begrepen enige vorm van belangenverstrengeling, zal het—
betreffende lid niet kunnen deelnemen aan de beraadslagingen daarover en-—
over dat onde'rwerp geen stem kunnen uitbrengen. ' '
De aanwezigheid van het betreffende lid telt niet mee ter bepaling of het-—-—
vereiste quorum voor de besluitvorming is behaald.
De leden van de Raad van toezicht genieten geen bezoldiging. Zij kunnen—
wel aanspraak maken op door hen in de uitoefening van hun functie

gemaakte (on)kosten.
Besluitvorming kan op andere wijze dan in een vergadering geschieden, mits.
alle leden van de Raad van toezicht met deze wijze van besluitvorming———
schriftelijk, telefonisch of langs elektronische weg hebben ingestemd. De——
stemmen worden schriftelijk of telefonisch uitgebracht. Aan het vereiste van—
schriftelijkheid van de stemmen wordt tevens voldaan indien het besluit
onder vermelding van de wijze waarop ieder van de leden heeft gestemd---—
schriftelijk of elektronisch is vastgelegd.

De directie en de Raad van toezicht worden bijgestaan door adviesraden,——
waaronder de Wetenschappelijke Adviesraad, welke door de directie in—-——
overleg met de Raad van toezicht worden ingesteld.
De directie kan in overleg met de Raad van toezicht besluiten een
adviesraad op te heffen.
De leden van de adviesraden worden, op voordracht van de betreffende
raad, benoemd en ontslagen door de directie, zulks na overleg met de Raad--
van Toezicht. Leden van de directie en van de Raad van toezicht kunnen—
geen deel uitmaken van de adviesraden.
De werkzaamheden van een adviesraad worden geregeld in een door de——
adviesraad vast te stellen reglement dat de goedkeuring van de directie en—
de Raad van toezicht behoett.

Artikel 12.
1.

Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

2. De directie sluit per de laatste dag van het boekjaar de boeken der stichting—




Statutenwijziging, juridische fusie en splitsing.
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af en maakt daaruit zo spoedig mogelijk, doch uiterlijk binnen vijf maanden-—
na afloop van het boekjaar, een balans en een staat van baten en lasten——
over het verstreken boekjaar, alsmede een jaarverslag, op. Deze stukken,—-
tezamen met de verklaring van de accountant als bedoeld in artikel 5 lid 6,—
worden voor het einde van de in de voorgaande zin bedoelde termijn aan de-
directie en de leden van de Raad van toezicht toegezonden. Deze stukken—
worden door de Raad van toezicht, in een vergadering, te houden binnen—
zes maanden na afloop van het boekjaar, vastgesteld en ten blijke daarvan—
door de directeur en leden van de Raad van toezicht ondertekend; ontbreekt-
de ondertekening van één van hen, dan wordt daarvan onder opgave van——
redenen melding gemaakt.
Jaarlijks maakt de directie een begroting op van de baten en lasten van het—
komende boekjaar en stuurt deze voor één december van ieder jaar toe aan-
de leden van de Raad van Toezicht. Deze begroting dient door de Raad van-
Toezicht te worden goedgekeurd.

Artikel 13.
1.

Deze statuten kunnen door de Raad van toezicht worden gewijzigd. Een———
besluit tot wijziging van de statuten door de Raad van toezicht kan slechis—
worden genomen in een daartoe bijeengeroepen vergadering met een
meerderheid van tenminste drie vierden der uitgebrachte stemmen, in welke-
vergadering tenminste twee derden van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd moet zijn, waarbij meer dan de helit van het aantal leden—
van de Raad persoonlijk aanwezig moet zijn.
Is in een zodanige vergadering niet het vereiste aantal leden aanwezig of—-
vertegenwoordigd, kan, niet eerder dan iwee weken en niet later dan twee—
maanden na de eerste vergadering, een tweede vergadering worden
bijeengeroepen waarin alsdan een besluit tot statutenwijziging kan worden—
genomen, mits met een meerderheid van ten minste drie vierden defr-———
uitgebrachte stemmen en mits meer dan de helft van het aantal leden
persoonlijk aanwezig is.
Bij de oproeping tot een nieuwe vergadering moet worden vermeld dat en—
waarom een besluit tot statutenwijziging kan worden genomen.
Het in de vorige leden bepaalde is van overeenkomstige toepassing op een—




Onthinding en vereifening.
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besluit tot juridische fusie of splitsing.
Ingeval van een juridische fusie of splitsing kan het vermogen van de
stichting, alsmede de vruchten daarvan slechts met toestemming van de——-
rechter anders worden besteed dan véér de fusie of splitsing het geval was.—
Het vorenstaande dient tevens te blijken uit de statuten van de verkrijgende--
rechtsperso(o)n{en) danwel de rechtsperso{o)n(en) die na de splitsing (een—
gedeelte van het) het vermogen van de stichting verkrijgt/verkrijgen.

Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariéle———
akte is opgemaakt. De directeur is bevoegd de notariéle akte van
statutenwijziging te tekenen.
De directie is verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en een
volledige doorlopende tekst van de gewijzigde statuten neer te leggen ten—-
kantore van het door de Kamer van Koophandel en Fabrieken gehouden——
handelsregister.

Artikel 14.
1.

De stichting kan door de Raad van toezicht worden ontbonden,; artikel 13-
leden 1 en 2 zijn van overeenkomstige toepassing op het besluit tot

ontbinding. :
Bij ontbinding van de stichting vindt de vereffening van het vermogen plaats—
door de directie, onder toezicht van de Raad van toezicht.
Bij de vereffening wordt, indien van toepassing, als schuld opgenomen het—
bedrag nodig voor het treffen van afvioeiingsregelingen ten behoeve van alle-
personen in dienst van de stichting.-
De Raad van toezicht stelt bij het besluit tot ontbinding de bestemming van-—
het overschot na vereffening vast.
Deze bestemming dient in de geest te zijn van het doel van de stichting.-——-—
Een eventueel overschot kan ook overgedragen worden aan een andere,——
door de Belastingdienst Oost-Brabant, kantoor 's-Hertogenbosch als——
algemeen nut erkende insteiling.
Indien de stichting op het tijdstip van haar ontbinding geen baten meer heeft,-
houdt zij alsdan op te bestaan. In dat geval doet de directie daarvan opgaaf—
aan de registers waar de stichting is ingeschreven.

5. Na de ontbinding blijft de stichting voortbestaan voorzover dit tot vereffening--
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van haar vermogen nodig is.
Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel—
mogelijk van kracht.
In stukken en aankdndigingen die van haar uitgaan, moeten aan de naam-—
van de stichting worden toegevoegd de woorden "in liquidatie®.
De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaars
bekende baten meer aanwezig zijn.
De stichting houdt in geval van vereffening op te bestaan op het tijdstip
waarop de vereffening eindigt. De vereffenaars doen daarvan opgaaf aan de-
registers waar de stichting is ingeschreven.
De bogken en bescheiden van de ontbonden stichting blijven gedurende de—
wettelijk voorgeschreven termijn onder bewaring van de door de
vereffenaars aangewezen persoon. Binnen acht dagen na het ingaan van—
zijn bewaarplicht moet de aangewezen bewaarder zijn naam en adres
opgeven aan de registers waarin de ontbonden stichting was ingeschreven.—

Artikel 15

De directie kan, op verzoek en onder goedkeuring van de Raad van toezicht,——

reglementen opstellen en wijzigen welke aangelegenheden betreffende de
stichting en haar organen en personeelsleden regelen.
Slotverklaringen

Tenslotte verklaart de verschenen persoon:
1.

dat het bestuur van de stichting in gemelde vergadering waarin gemeld
besluit tot wijziging van de statuten van de stichting werd genomen, tevens—
besloten heeft om per de datum van statutenwijziging:
- mevrouw O.D.M. Paauwe-Insinger als directeur van de stichting te-————

benoemen;
- als bestuur af te treden.
voor de eerste keer treden toe als leden van de raad van toezicht:———— —
- de heer A. Sturk, als voorzitter;
- moevrouw D.E.J. Vree-van Dam, als secretaris;
- de heer A.A. Bouvy, als penningmeester; en
- de heer J.C.M. Meijers;
- de heer V.E.A. Gerdes;
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- de heer F. Volders,
als leden.
De leden van de Raad van toezicht zijn niet benoemd door een entiteit als—
bedoeld in artikel 8 lid 2 sub ¢ tot en met e. ' |
WAARVAN AKTE is verleden te Wassenaar op de datum in het hoofd dezer akte-
vermeld.
Na zakelijke opgave van en toelichting op de inhoud van deze akte aan de
- verschenen persoon heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte vooraf-—
en tijdig te hebben kennisgenomen, met de inhoud in te stemmen en op
volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen.
Vervolgens is deze akte, na beperkte voorlezing, door de verschenen persoon,—
aan mij notaris bekend, en mij notaris ondertekend.
(volgt ondertekening)

VOOR AFSCHRIFT




